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2003	  –	  	   Direktør,	  MEST	  Business	  Service	  ApS	  
	  
	  

2002	  –	  2003	   Adm.	  direktør,	  E-‐Supply	  ApS	  og	  Hjørring	  Revyen	  A/S	  
	  
	  

1999	  –	  2002	  	   Salgs-‐	  og	  marketingdirektør,	  DTF	  travel	  A/S	  
	  
	  

1997	  –	  1999	  	   International	  Sales	  Support	  Manager,	  
Olivetti	  Computers	  Worldwide,	  Italien	  	  
(samt	  International	  project	  manager,	  Logistics).	  
Udstationering	  på	  det	  internationale	  hovedkontor	  i	  Torino	  
med	  ansvar	  for	  datterselskaberne	  i	  Nordeuropa	  
	  
	  

1995	  –	  1997	  	   Nordisk	  Økonomi-‐	  og	  Personaledirektør,	  
Olivetti	  Personal	  Computers	  samt	  	  
Country	  manager,	  Danmark	  
	  
	  

1993	  –	  1995	  	   Salgsdirektør,	  Olivetti	  A/S	  
	  
	  

1985	  –	  1993	  	   Personaledirektør,	  Olivetti	  A/S	  
	  
	  

1981	  –	  1985	  	   Uddannelseschef,	  Olivetti	  A/S	  
(ansvarlig	  for	  interne	  og	  eksterne	  uddannelsesaktiviteter)	  
	  
	  

1980	  –	  1982	  	   Marketingassistent,	  radiofirmaet	  Panasonic	  Ahrberg	  A/S	  
	  
	  

1979	  –	  1980	  	   Marketingassistent,	  radiofirmaet	  Hitachi	  A/S	  
	  
	  

1978	  –	  1979	  	   Marketingassistent,	  medicinalfirmaet	  Pfizer	  A/S	  
	  
	  

1975	  –	  1978	  	   Bank	  elev/assistent,	  Forstædernes	  Bank	  	  
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Kurser:	  

	  
1986:	  Lederskabets	  læreproces	  I	  og	  II	  	  
1986:	  Olivetti	  Middle	  Management	  Programme,	  UK	  
1987:	  Olivetti	  Area	  Management	  Programme,	  UK	  
1992	  –	  1993:	  Olivetti	  Top	  Management	  Development	  Programme,	  UK	  	  
2000:	  Ledelseskurset,	  Stifinder	  modul	  1	  
	  

	  
Uddannelse:	  
	  

	  
1975	  –	  1977:	  Bankuddannet,	  Forstædernes	  Bank	  
1976	  –	  1979:	  EK	  eksamen	  (hovedfag	  Engelsk)	  fra	  HHS	  København	  
1981	  –	  1983:	  Merkonomeksamen,	  markedsføringslinien	  	  
2006	  –	  2007:	  Top	  Governance	  i	  bestyrelses-‐	  og	  direktionsarbejde,	  	  
Business	  Institute,	  Aalborg	  
	  

	  
Derudover:	  

	  
Præsentationsteknik,	  Personlig	  planlægning,	  	  
Belønnings-‐	  og	  Præstationssystemer,	  	  
Medarbejdersamtaler,	  16PF	  test	  scoring,	  
ISO	  9000	  review,	  Kunden	  som	  kapital,	  BPR,	  	  
Et	  hav	  af	  interne	  salgskurser	  og	  edb-‐brugerkurser	  
	  

	  
Sprog:	  

	  
Engelsk	  –	  flydende	  på	  forhandlingsniveau	  i	  både	  skrift	  og	  tale.	  
På	  tysk	  og	  italiensk	  klarer	  jeg	  mig	  mundtligt.	  
Svensk	  og	  norsk	  på	  forhandlingsniveau	  (forstås	  og	  læses)	  
	  


